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General model of workplace health promotion



 มีวิสัยทัศน์ในเรืÉองสุขภาพ และคุณภาพชีวิตของพนักงาน เห็นความสําคัญของสุขภาพต่อองค์กร 
ริเริÉมผลักดันให้เกิดนโยบาย กฎ ระเบียบ แผนงาน กิจกรรมต่างๆ ทีÉจะเอื Ê อต่อสุขภาพของ
พนักงาน และให้การสนับสนุนทรัพยากร เพืÉอการสร้างเสริมสุขภาพในองค์กร  

Leadership



การบริหารจัดการงานด้านสุขภาพ

1.1.Pre-employment examination
1.2.Pre-placement examination
1.3.Periodic examination 
1.4.Fitness for work examination
1.5.Return to work examination 
1.6. Retirement examination 

1.งานเฝ้าระวังสุขภาพ(Health Surveillance)

2.งานรักษาพยาบาล
3.การส่งเสริมสุขภาพและงานควบคุมป้องกันโรค
4.การฟืÊนฟสูมรรถภาพ





กิจกรรมของทางองค์กร https://www.facebook.com/ThaiMalayaGlass

กิจกรรม 3 อ 



พิจารณาประเภทอาหารทีÉมีผลเสียต่อสุขภาพในข้อตกลงอาหารทีÉมีผลเสียต่อองค์กร
3อ : อาหาร



การสืÉอสารด้านโภชนาการ



กิจกรรมส่งเสริมความรู ้ ด้านโภชนาการ



ส่งเสริมความรู ้ ในการดูแลสุขภาพ



ส่งเสริมการจัดชมรมสําหรับการออกกําลังกาย
3อ : ออกกําลังกาย
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แผนการจัดกิจกรรมชมรมกีฬาและสันทนาการ

กิจกรรมชมรมกีฬา สันทนาการ



3อ : อารมณ์

ติดตามภาพกิจกรรมได้ทีÉ Facebook 
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ให้ความรู้  และฝึกปฏิบัติกับผู้บริหารทุกคนในองค์กร กิจกรรม “สร้างสุขด้วยสติในองค์กร ”

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต
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กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต

มีการประชาสัมพันธ์ การให้บริการเกีÉยวกับการดูแลสุขภาพจิต โทร 1323 ทุกช่องทางการสืÉอสาร 



กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต

• กิจกรรมทางศาสนา การสืÉอสารข้อมูลสุขภาพจิต
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กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต
การส่งเสริมกิจกรรมจริยธรรม

กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา

กิจกรรม “ทําบุญตักบาตร คนบ้านเดียวกัน” 

กิจกรรมวันสงกรานต์ ทําบุตรตักบาตร,ถวายสังฑทาน,ปล่อยปลา

กิจกรรม “ธรรมะอารมณ์ด”ี โดย พระมหาสมปองฯ
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กิจกรรมนันทนาการ
บรรยากาศกิจกรรมวันสําคัญ เช่น  ปีใหม่, วาเลนไทน์, สงกรานต์, เข้าพรรษา, วันแม่, วันพ่อ, ลอยกระทง เป็นต้น

บรรยากาศกิจกรรม CSR



การเห็นคุณค่าของผู้ปฏิบัติงาน
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มีการมอบรางวัลแก่พนักงานทีÉปฎิบัติงานดีตามแผนงานของบริษัทฯ



การมอบรางวัลหรือเกียรติบัตรแก่พนักงานทีÉปฎิบัติงานดีตามสมรรถนะการทํางาน

การเห็นคุณค่าของพนักงานและครอบครัว
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มอบของที Éระลึกแก่พนักงานที Éเกษียณอายุงาน

มอบทุนการศึกษาบุตรพนักงานมอบรางวัลปฏิบัติงานนานปี



ประเมินสุขภาพจิต



แบบประเมินความสุขของคนไทย
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ระดับความสุขของพนักงาน BJC Glass ประจําปี 2561

การประมินสุขภาพจิต
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มีการจัดกิจกรรมรณรงค์การลด เลิกบุหรีÉ  สุราและสิ Éงเสพติด
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กิจกรรม ลด เลิก บุหรีÉ สุรา และสิÉงเสพติด

อบรมแกนนําการบริหารจัดการ
เอดส์และวัณโรค 

อบรมโครงการเลิกบุหรีÉ
ในสถานประกอบกิจการ



งานทันตกรรม



งานทันตกรรม



งานทันตกรรม



การดูแลส่งเสริมสุขภาพ

THAI GLASS INDUSTRIES PUBLIC COMPANY LIMITED

จัดให้พนักงานได้รับวัคซีนทีÉจําเป็นและเหมาะสมตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขกําหนด (เช่น หัดเยอรมัน 
ไข้หวัดใหญ่  บาดทะยัก)

ฉีดวัคซีน คอตีบ บาดทะยัก



1) Workplace Health Promotion Programs Improve 
Employee Health Behavior

The Top 7 Reasons to Have Workplace Health 
Promotion Programs

2) Workplace Health Promotion Programs Reduce Elevated Health Risks

3) Workplace Health Promotion Programs Reduce Health Care Costs



The Top 7 Reasons to Have Workplace Health 
Promotion Programs

4) Workplace Health Promotion Programs Improve Productivity

5) Workplace Health Promotion Programs Can Decrease Absenteeism

6) Workplace Health Promotion Programs Can Help Improve Employee Recruitment 
and Retention

7) Workplace Health Promotion Programs Build and Help Sustain High Employee 
Morale



Thank YouThank You


